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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA'Y SE
TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD

El Gerente del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia - Indeportes Antioquia, en uso de las
facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas en la ley 909 de 2004 y el Decreto
1083 de 2015, Ordenanza 8E y

CONSIDERANDO:

1. La Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC mediante el concurso de méritos denominado
CONVOCATORIA NO. 1042 DE 2019 — TERRITORIAL 2019 convocé al proceso de seleccion
para proveer de manera definitiva los empleos en vacancia definitiva de INDEPORTES
ANTIOQUIA.

2. Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC, expidi6é la Resolucion No 9847 del 11 de noviembre de 2021 y publicada en el Banco
Nacional de Listas de Elegibles, por medio de la cual se conformo las listas de elegibles para proveer
cuatro (4) vacante(s) del empleo de carrera denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo
219, grado 2 niumero de OPEC 3899.

3. La mencionada lista quedd en firme el dia 26 de noviembre de 2021, tal como fue comunicado
por la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC, mediante oficio No 20212111507311 del 30 de
noviembre de 2021.

4. De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles, la Entidad responsable debera
efectuar el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto
orden de mérito.

5. El (la) sefior(a) JAINE ESTHER TOVAR AMADOR identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 37864741 ocupd el 3° lugar en la lista de elegibles en firme para proveer el empleo OPEC
namero 3899, PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 219, grado 2 de la planta de
INDEPORTES ANTIOQUIA.

6. Actualmente la vacante definitiva del empleo en mencién se encuentra provista de manera
transitoria mediante nombramiento en provisionalidad con el sefior (a) DAYANA GALEANO
VASQUE?Z identificado (a) con la cédula de ciudadania nimero 1037596753.

7. Los nombramientos en provisionalidad en vacantes definitivas de empleos de carrera tienen
duracion hasta que se produzca su provision con las personas seleccionadas por el Sistema de
Mérito, al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

8. El articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de
2017, sefala que antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.

9. En relacion con el retiro de provisionales, la Corte Constitucional, unifico su Jurisprudencia en la
sentencia SU-917 de 2010, sefalando: (...) sélo es constitucionalmente admisible una
motivacion donde la insubsistencia invoque argumentos puntuales como la provisiéon definitiva
del cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicidon de sanciones
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disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razén especifica atinente al servicio que esta
prestando y deberia prestar el funcionario concreto’.

10. En virtud del nombramiento en periodo de prueba de quien obtuvo el legitimo derecho durante
la realizacion del Concurso de Méritos - Convocatoria Territorial 2019, debe darse por terminado
el nombramiento en provisionalidad.

11.El Gerente de la Entidad cuenta con la competencia para “nombrar y remover a los funcionarios de
su cargo de acuerdo a las disposiciones legales pertinentes.” conforme a los establecido en el
articulo 17 de la Ordenanza 8E de 1993.

En mérito de lo antes expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR en PERIODO DE PRUEBA en la vacante del empleo de Carrea
Administrativa, OPEC N. 3899 PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 219, grado 2 de la planta del

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA - INDEPORTES ANTIOQUIA
identificado con NIT 811.007.127-0, al sefior (a):

IDENTIFICACION NOMBRES Y APELIIDOS
37864741 JAINE ESTHER TOVAR AMADOR

ARTICULO SEGUNDO: Advertir al designado (a) que cuenta con el término de diez (10) dias héabiles
contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para manifestar su aceptacién o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Una vez aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias
(90) habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10 del Decreto 1083 de 2015, y
en el pardgrafo del articulo segundo de la resolucién que conformd la lista de elegibles para el respectivo
empleo, la Oficina de Talento Humano, antes de la posesion en el empleo verificara el cumplimiento de los
requisitos de estudio y experiencia sefialados en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidad y la ausencia de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales.

ARTICULO CUARTO: El periodo de prueba tendra una duracion de seis (6) meses, contados a partir de
la posesioén, al final del cual sera evaluado su desempefio. Aprobado dicho periodo por obtener calificacion
satisfactoria, debera tramitarse ante la CNSC su inscripcion en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa. Si no lo aprueba, una vez en firme la calificacion, su nombramiento serd declarado
insubsistente por resolucion motivada, tal como lo establecen el articulo 31 numeral 5° de la Ley 909 de
2004 y el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO QUINTO: Como consecuencia de su nombramiento en periodo de prueba contenido en el
articulo 1° del presente acto administrativo, se termina el nombramiento en provisionalidad del siguiente
servidor(a): DAYANA GALEANO VASQUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania nimero
1037596753.
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PARAGRAFO: La terminaciéon del nombramiento en provisionalidad operara automaticamente a partir de
gue la persona nombrada en periodo de prueba tome posesién en el empleo, fecha que le sera comunicada
por parte de la oficina de Talento Humano de INDEPORTES ANTIOQUIA.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese el presente acto administrativo a la persona designada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017. Asi mismo, comuniquese al servidor al cual se termina el nombramiento en
provisionalidad y al jefe de la dependencia donde se encuentra ubicado el empleo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o

HECTOR FABIAN BETANCUR MONTOYA

GERENTE

INDEPORTES ANTIOQUIA

NOMBRE FIRMA FECHA
Revisé Katherine Monsalve Gonzalez 10- 12 -2021
Kalhun&;@n&, Gfmuﬂm
Aprobd Gabriel Angel Alvarez Rda 10 -12 - 2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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